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1. Общие сведения об Обществе
	Полное наименование Общества
	Открытое акционерное общество «Пермский гарантийный фонд»

	Сокращенное наименование Общества
	ОАО «ПГФ»



	Номер и дата выдачи свидетельства о государственной регистрации, основной государственный регистрационный номер
	Свидетельство о регистрации  серия 59  № 003980926
выдано 07.10.2010 г.
1105902009795

	Юридический адрес
	614000, г. Пермь, ул. Петропавловская, д. 59

	Почтовый адрес
	614000, г. Пермь, ул. Петропавловская, д. 59

	Контактный телефон
	(342) 237-51-08

	Факс
	(342) 237-51-28

	Адрес электронной почты
	permfond@gmail.com

	Адрес сайта в сети Интернет, на котором размещается официальная информация об Обществе
	www.pcrp.ru/pgf

	Цель создания Общества
	реализация проектов и мероприятий, направленных на развитие малого и среднего предпринимательства в Пермском крае

	Основные виды деятельности Общества
	- гарантирование, поручительство и обеспечение обязательств субъектов малого и среднего предпринимательства;

	Размер Уставного капитала, рублей
	188 400 000 (Сто восемьдесят восемь миллионов четыреста тысяч) рублей

	Сведения об оплате уставного капитала Общества
	По состоянию на 31.12.2010 г. уставный капитал был оплачен только одним учредителем в сумме 73800 тыс.руб., что составляет 39,2 % от размера уставного капитала.

	Структура акционерного капитала
	100% капитала составляют обыкновенные именные бездокументарные акции

	Учредители Общества 
	-  Пермский край в лице Агентства по управлению имуществом Пермского края
- Открытое акционерное общество «Пермский центр развития предпринимательства» (далее – ОАО «ПЦРП»)

	Акционеры Общества
	По состоянию на 31.12.2010 г.: 

1. Пермский край в лице Агентства по управлению имуществом Пермского края

2. Открытое акционерное общество «Пермский центр развития предпринимательства»


2. Сведения об органах управления и контроля Общества
Структура органов управления и контроля Общества

Общее собрание акционеров – высший орган управления Обществом

Генеральный директор – единоличный исполнительный орган Общества, осуществляет руководство текущей деятельностью Общества;

Ревизор – осуществляет контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества.

2.1. Сведения о лице, занимавшем должность генерального директора - единоличного исполнительного органа 

В соответствии с Уставом Общества, полномочия единоличного исполнительного органа осуществляет – Генеральный директор Общества. Коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.


Протоколом общего собрания акционеров Общества от                                     30 сентября 2010 г. № 1 генеральным директором Общества избран Атаманов Виталий Александрович сроком на один год.  


Атаманов В.А., 1974 года рождения,   окончил  Московскую государственную  академию водного транспорта по специальности "Экономика и управление на предприятии". С  февраля 2008 года работал в Открытом акционерном обществе «Пермский центр развития предпринимательства»  в  должности начальника отдела. 

Доля участия Атаманова В.А. в уставном капитале Общества: отсутствует. 

Доля принадлежащих Атаманову В.А. обыкновенных акций Общества: отсутствует.

Сделки по приобретению или отчуждению акций Общества не совершались.

2.2. Сведения о ревизоре Общества
Протоколом общего собрания акционеров Общества от                                 30 сентября 2010 г. № 1 ревизором Общества сроком на один год избрана Глухова Светлана Леонидовна – начальник отдела ресурсного обеспечения малого и среднего предпринимательства, заместитель начальника управления малого и среднего предпринимательства потребительского рынка лицензирования Министерства развития предпринимательства и торговли Пермского края. 

Протоколом общего собрания акционеров Общества от 30 марта 2011 г. №8 прекращены полномочия ревизора Общества Глуховой Светланы Леонидовны – начальника отдела ресурсного обеспечения малого и среднего предпринимательства, заместитель начальника управления малого и среднего предпринимательства потребительского рынка лицензирования Министерства развития предпринимательства и торговли Пермского края.  Ревизором Общества   избрана  Садырина Татьяна Юрьевна – начальник отдела бюджетирования и организационно-правового сопровождения  Министерства развития предпринимательства и торговли Пермского края.
3. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа Общества 

В соответствии с трудовым договором, заключенным с Атамановым В.А. вознаграждение выплачивается генеральному директору в зависимости от  итогов работы Общества за квартал, за год.
Вознаграждение Атаманову В.А. за 2010 год не выплачивалось.

Оплата труда генерального директора осуществлялась в соответствии с условиями трудового договора. 
4. Положение Общества в отрасли
4. 1 В соответствии с Уставом основными видами деятельности Общества являются:
- содействие органам государственной власти в проведении мероприятий государственной поддержки малого и среднего предпринимательства на территории Пермского края;

- участие в разработке, проведении экспертизы и конкурсном отборе, а также в реализации комплексных, городских, отраслевых и территориальных программ и проектов в области малого и среднего предпринимательства;

- гарантирование, поручительство и обеспечение (в том числе залогом) обязательств субъектов малого и среднего предпринимательства;

- финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, их союзов и объединений, а также организаций инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в форме инвестиций, краткосрочных займов, грантов и в других формах, не противоречащих действующему законодательству;

- реализация мероприятий по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров малого и среднего предпринимательства;

- проведение научных исследований, научно-практических конференций, симпозиумов, совещаний, информационных, просветительских и культурно-массовых мероприятий, в том числе международных, связанных с уставной деятельностью Общества;

- проведение мероприятий, направленных на привлечение средств отечественных и иностранных инвесторов и их эффективное использование, в том числе проведение конкурсов, выставок, ярмарок, аукционов, лотерей;

- экспертиза действующих и разрабатываемых законодательных, нормативных актов, а также разработка инициативных предложений по совершенствованию законодательства и нормативных документов, регулирующих статус и деятельность малых и средних предприятий;

- поддержка инновационной деятельности предпринимательских структур, стимулирование разработки и производства принципиально новых видов продукции, содействие освоению новых технологий, патентов, лицензий;

- содействие деловым контактам и совместным проектам, оказание информационных, консультационных, посреднических, представительских и агентских услуг для российских и зарубежных предпринимателей; поиск партнеров по совместной деятельности;

- участие в межрегиональных и международных программах и проектах развития малого и среднего предпринимательства;

- организация в стране и за рубежом стажировок специалистов, а также

командирование за границу отечественных и прием в стране иностранных специалистов и других лиц, связанных с направлениями деятельности Общества;

- иные, не запрещенные действующим законодательством и настоящим Уставом, виды деятельности.


4.2 Деятельность Общества в 2010 году осуществлялась по двум направлениям:
1. Отбор банков-партнеров для сотрудничества.
2. Размещение средств Общества на депозитах.


4.2.1 Отбор банков-партнеров для сотрудничества 
В период с 1 ноября 2010 года по 1 декабря 2010 года Общество провело открытый конкурс на отбор финансовых организаций с целью подписания соглашения о Сотрудничестве в рамках программы по предоставлению гарантий субъектам малого и среднего предпринимательства Пермского края. Основные требования к банкам при подписании Соглашения о сотрудничестве установлены в соответствии с Приказом Минэкономразвития РФ от              16.02.2010 г. №59.  

По состоянию на 01.01.2011 г. ОАО «ПГФ» заключило на основе субсидиарной ответственности 5 Соглашений о сотрудничестве с банками-партнёрами: 

- ОАО «СОЦГОРБАНК»;

-  ЗАО «ГЛОБЭКС»;

-  ОАО «Балтинвестбанк»;

- ОАО «АК Барс Банк»;

- ООО КБ «Юниаструмбанк».

4.2.2 Размещение средств Общества на депозитах 

Банки, прошедшие отбор на право подписания Соглашения о сотрудничестве с ОАО «ПГФ»,  приняли участие в конкурсе на размещение средств Гарантийного фонда ОАО «ПГФ», проводимого в срок с 10.12.2010 г. по 20.12.2010 г. Подведение итогов конкурса на размещение средств Гарантийного фонда ОАО «ПГФ» произведено 22.12.2010 года. По результатам конкурса в 2010 году средства Гарантийного фонда размещены на депозитных счетах в следующих Банках – партнерах:
Таблица 1. Размещение средств Гарантийного фонда

	№
	Банк-партнер
	Сумма вклада (депозита), руб.

	
	
	

	1
	ОАО «Балтинвестбанк»;
	14 550 000,00

	2
	«Локо-Банк» (ЗАО)
	11 000 000,00

	3
	ОАО «Перминвестбанк»;
	12 035 400,82

	4
	ОАО «СОЦГОРБАНК»
	32 946 372,90

	5
	ОАО «Уралтрансбанк»
	18 500 000,00


5. Приоритетные направления деятельности Общества
Приоритетным направлением деятельности Общества является предоставление поручительств по обязательствам субъектов малого и среднего предпринимательства перед банками-партнерами Общества.

В 2010 году деятельность по приоритетному направлению не осуществлялась.

6. Основные показатели финансово-хозяйственной  деятельности, эффективность деятельности Общества
6.1 Основные показатели финансово-хозяйственной  деятельности Общества                                                                                                        
Таблица 2. Структура доходов Общества
	№ п/п
	Доходы по видам услуг
	тыс. руб.
	% от общего дохода

	1
	Комиссия по договорам поручительства
	0,00
	0,0%

	2
	Доход от размещения Гарантийного фонда
	818,9
	100%

	 
	Итого:
	818,9
	100%


В структуре доходов ОАО «ПГФ» в 2010 году доход от размещения средств Гарантийного фонда составил 100% от общего объема доходов. Данный факт обусловлен тем, что ОАО «ПГФ» не начал работу по предоставлению поручительства по кредитам СМСП.


Таблица 3. Структура расходов Общества
	№ п/п
	Расходы по видам услуг
	тыс. руб.
	% от общего дохода

	1
	Заработная плата с отчислениями
	104,9
	17,7%

	2
	Амортизация
	0,985
	0,1%

	3
	Аренда
	222,5
	37,6%

	4
	Прочие расходы по основной деятельности
	199,5
	33,8%

	5
	Прочие операционные расходы, 

 в т.ч.:
	62,9
	10,8%

	 5.1
	РКО
	12,6
	

	 5.2
	Гос. пошлина
	26,0
	 

	 5.3
	Прочие
	24,3
	 

	 
	Итого:
	590,785
	100%


6.2. Основные показатели эффективности деятельности Общества
                     Таблица 4. Основные показатели эффективности деятельности
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2010 год

	1.
	Средняя численность
	чел.
	1

	2.
	Средняя зарплата
	руб.
	27 700

	3.
	Стоимость основных средств
	тыс. руб.
	35,5

	4.
	Кредиторская задолженность по платежам в бюджет
	тыс. руб.
	0,738

	5.
	Задолженность перед гос. внебюджетными фондами
	тыс. руб.
	0,616

	6.
	Выручка от реализации услуг
	тыс. руб.
	0,0

	7.
	Чистая прибыль
	тыс. руб.
	227,5

	8.
	Выручка от реализации услуг на 1 работника
	тыс. руб.
	-

	9.
	Чистая прибыль на 1 работника
	тыс. руб.
	-

	10.
	Уставный капитал
	тыс. руб.
	188 400

	11.
	Добавочный капитал
	тыс.руб.
	0,0

	12.
	Сумма чистых активов
	тыс. руб.
	188,6

	13.
	Отношение чистых активов к уставному капиталу
	%
	100,1%


7. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества 
Годовым общим собранием акционеров Общества принято решение              не выплачивать дивиденды по результатам 2010 года (протокол от 30.05.2011             № 14).

8. Информация об объеме каждого из использованных Обществом видов энергетических ресурсов 

Стоимость затрат Общества на электроэнергию, теплоснабжение и водоснабжение входит в расчет арендной платы за пользование нежилым помещением (офисом Общества), отдельно не учитывается и не оплачивается. 
9. Перечень совершенных Обществом в 2010 году сделок, признаваемых крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок

В 2010 году сделок, признаваемых крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, Обществом не совершалось.

10. Перечень совершенных Обществом в 2010 году сделок, признаваемых сделками, в совершении которых имеется заинтересованность

	Дата совершения сделки
	Дата окончания сделки
	Предмет сделки
	Заинтересованное лицо
	Существенные условия сделки

	08.10.2010
	31.10.2010
	Субаренда нежилого помещения
	ОАО «Пермский центр развития предпринимательства» - акционер Общества, доля участия 39,2 %
	ОАО «ПЦРП» передает в субаренду Обществу часть нежилого помещения площадью 40,1 кв.м. по адресу ул.Петропавловская, 59. Стоимость арендной платы в месяц 80 200 руб.

	21.10.2010
	31.12.2010
	Договор займа
	ОАО «Пермский центр развития предпринимательства» - акционер Общества, доля участия 39,2 %
	ОАО «ПЦРП» предоставляет Обществу займ в размере 20 400 руб. под 25 % годовых на срок до 31.12.2010 г.

	03.11.2010
	08.11.2010
	Договор о возмещении расходов
	ОАО «Пермский центр развития предпринимательства» - акционер Общества, доля участия 39,2 %
	ОАО «ПГФ» добровольно берет на себя обязательства по компенсации расходов, понесенных ОАО «ПЦРП» как учредителем Общества на государственную регистрацию Общества в сумме  288 739,6 руб. 

	20.12.2010
	б/с
	Договор аренды транспортного средства без экипажа
	ОАО «Пермский центр развития предпринимательства» - акционер Общества, доля участия 39,2 %
	ОАО «ПЦРП» предоставляет Обществу за плату (10 000 руб. в месяц) во временное владение и пользование автомобиль.


Вышеуказанные сделки с заинтересованным лицом общим собранием акционеров Общества не одобрялись.
11. Описание основных факторов риска
Факторы риска, связанные с деятельностью Общества в 2010 году, - невозрат банками средств, размещенных во вкладах (депозитах) банков-партнеров.  
Для снижения рисков Обществом перед размещением средств во вкладах (депозитах) банков-партнеров проводился конкурсный отбор банков, в ходе которого учитывались рейтинги надежности банков, их положение в сфере банковских услуг и другие сведения. 

12. Перспективы развития Общества

 Обеспечение доступа к финансовым ресурсам: предоставление поручительств по кредитам с учетом приоритетных отраслей предпринимательства.

13. Сведения о соблюдении Обществом 
Кодекса корпоративного поведения
Практика корпоративного поведения Общества, в целом соответствует рекомендациям Кодекса корпоративного поведения. 

Корпоративное поведение Общества основано на уважении прав и законных интересов его акционеров и способствует эффективной деятельности Общества.

Генеральный директор                                


Л.А.Овсянникова

Главный бухгалтер






Е.С.Ильиных
Достоверность данных, содержащихся в годовом отчете Открытого акционерного общества «Пермский гарантийный фонд», подтверждаю:

Ревизор                                    





Т.Ю.Садырина
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